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湖南省招标投标协会
2025年度优秀项目负责人申报材料
（招标代理机构、投标单位、招标采购单位）











姓    名：                                           

所在单位（盖章）                           
单位性质：招标代理机构投标单位招标采购单位

申报日期:                                          


一、个人基本情况
	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	学    历
	
	政治面貌
	
	职   务
	

	职    称
	
	执业资格
	
	联系方式
	

	工作单位
	

	联系地址
	

	是否具有协会2025年度颁发的
从业人员学习记录手册或培训证书
	


二、综合实力（附职称、执业资格、学历、理论研究水平、培训学习能力、信用纪录等证明材料）
三、业务及服务能力：
1.业绩情况
	序号
	项目编号
	项目名称
	公告发布日期
	项目类型

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	


2.代理服务获招标人颁发的奖项或书面表扬，含业主满意度（附证明材料）
3.使用本协会评审专家库、信息发布平台、公共服务中心情况（附证明材料）
四、获得表彰（须附获得政府部门、本协会、省级行业协会颁发的奖项；单位内部颁发的荣誉或奖励等证明材料）
五、参与社会公益和本协会活动（须附参加社会公益、社会捐助等活动；对本协会开展的工作提供人、财、物及智力等方面支持；积极参加本协会组织的各项活动的证明材料；对本协会的发展展望及建议）

2025年度优秀项目负责人评选标准

	序号
	评价项目
	分值
	评分标准
	评分

	一、综合实力 25分

	1
	职称
	3
	1.高级及以上职称：3分
2.中级职称：2分
(多个职称的以最高职称评分）
	

	2
	执业资格
	3
	每具有一项咨询类执业资格（包括注册造价师、注册咨询工程师、招标师、中级招采人员证书）得2分；每具有一项其他注册类执业资格（包括注册建造师、注册会计师、注册安全工程师、注册建筑师、注册监理工程师）得1分。此项最多3分。
	

	3
	学历
	3
	1.研究生及以上：   3分
2.本科：           2分
3.本科以下：       1分
	


	4
	理论研究水平
	5
	1.参与过国家或省市级标准制定的，2分
2.参与过本协会组织的课题或行业标准文件编制的，2分
3.在省级及以上协会举办的论文征集活动中获得奖项的，1分
	

	5
	培训、学习能力
	8
	1.作为授课讲师为政府机关、国有企事业单位授课的，3分；
2.持有协会颁发的2025年度从业人员学习记录手册或培训证书（含公益讲座）有“记录手册”或“培训证书”的5分；无，0分；
	


	6
	在“信用中国”网站信用记录（因招投标活动引起的）
	3
	无不良信用记录 3分
	

	二、业务及服务能力  50分

	7
	2025年度内负责招采项目数量
	16
	1.21个以上项目    16分
2.16-20个项目     12分
3.11-15个项目      8分
4.6-10个项目       5分
	

	8
	获招标人颁发的奖项或书面表扬，含业主满意度（起始时间为2025年1月1日）
	10
	每提供1项，计2分，此项最多计10分
	

	9
	使用本协会评审专家库（起始时间为2025年1月1日）
	11
	项目抽取：
1.24次以上     8分
2.13-24次      4分
3.6-12次       2分
专家推荐：
推荐5人以上入库，计3分
	

	10
	使用本协会信息发布平台（起始时间为2025年1月1日）
	8
	1.24条以上     8分
2.13-24条      4分
3.6-12条       2分
	

	11
	使用本协会公共服务中心（起始时间为2025年1月1日）
	5
	1.7次以上     5分
2.4-7次       4分
3.1-3次       3分
	

	三、获得表彰  7分

	12
	获得政府部门、本协会、省级行业协会颁发的奖项（获奖起始时间为2025年1月1日）
	5
	1.政府部门颁发，2分
2.本协会颁发，2分
3.省级行业协会颁发，1分
	

	13
	单位内部颁发的荣誉或奖励（获表彰起始时间为2025年1月1日）
	2
	提供1项，1分，此项最多计2分
	

	四、参与社会公益和本协会活动 18分

	14
	参与社会公益活动
	4
	参加社会公益、社会捐助等活动的，4分
	

	15
	参与协会活动
	11
	1.对本协会开展的工作提供人、财、物及智力等方面支持8分。
2.积极参加本协会组织的各项活动3分；
	

	16
	对本协会的发展展望及建议
	3
	针对建议的合理性、可行性等酌情打分。
	

	合计
	100分
	



1

